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¢ HeyCIEeBAIMUMH U ¢/1200yClIeBAIOMHME 00yYaI0IIMMHUCSH U UX POXHTEIAMH

1. O6mue no/10xKeHHs

Hacrosimee [lonoxenne paspaboTaHo B COOTBeTCTBHH ¢ DeneparbHBIM 3aKOHOM OT
29.12.2012 1. Ne273-®3 «O6 obpa3oBanuu B Poccuiickoit Penepanum», YCTaBOM IIKOJIBI U
periaMeHTHpYeT — JeSATENBHOCTh  I1€J[arOrMYecKoro  KOJUIGKTHBA € HEYCNEBAIOIIMMH U
c1aboyCIeBarOUMH 00YJalOIIMHCS U UX POJUTENIAMH.

2. lean

[ToBBICUTH ypOBEHb O0YYCHHOCTH U Ka4eCTBO OOYUYEHHUs OT/ICIBHBIX 00yJalOIUXCs ¥ IIKOJIbI

B LIEJIOM.
3. 3apaun

3.1. ®opMHpPOBaHHE OTBETCTBEHHOT'O OTHOIICHHS 00YJaOIIHXCs K yueOHOMY TPYIy.

3.2. TIoBBICUTH OTBETCTBEHHOCTh pPOJMTENEH 3a OOydeHHe JeTeil B COOTBETCTBUH C
®enepanbHbiM 3aK0HOM 0T 29.12.2012 1. Ne273-®3 «O6 obpazosanuu B Poccuiickoii deneparumy.

4. OcHoBHBIEC HANIPABJICHUS U BH/bI AeATEIbHOCTH
- BBISIBJICHHE BO3MOJKHBIX IIPUYHMH HA3KOU YCIIEBAEMOCTH U Ka4eCTBa 3HAHUH 00ydaromuxcs;
- NPUHATHE KOMIUIGKCHBIX Mep, HAIPaBICHHBIX Ha IIOBBIIICHHE YCIIEBACMOCTH OOYdalOLIMXCS H
KauecTBa 3HAHUH 00y4JalOHUXCs.

5. Opranu3anus JesiTeIbHOCTH YYHTe/IA-MPeIMeTHHKA ¢ HeyCleBAIOIIHMH 1
c1a00ycrIeBAIIUMH 00yYaI0IIHMHCS H HX DOAHTEISIMH

5.1. TlpoBecTr Meaaroruyeckyro AMarHoCTUKY (BXOAHOM KOHTPOJIb) B Hayajle roja ¢ LeNbIo
BBISIBJICHHS] YPOBHSI 00Y4EHHOCTH 00yJarOIerocs.

5.2. Hcnomb3oBaThb Ha YpOKax pa3ziIMduHbIe BHIBI ompoca (YCTHBIH, ITHCEMEHHBIH,
UHJMBHIYaJIBHBIH U Op.) 111 OOBeKTUBHOCTH pe3yIbTaTa.

5.3. PerynspHO ¥ CHCTEMaTM4eCKH OIpallMBaTh OOYHYAIOLIMXCs, BBICTABISAS OLCHKU
CBOEBPEMEHHO, HE JOIyCKasl CKOILUICHHS OLECHOK B KOHIE YETBEPTH, KOTJA YUCHHK y)Ke HE HMeeT
BO3MOJKHOCTH HX HCIIPaBUTH (IIPEHMMYIECTBEHHOE KOJIMYECTBO OINPOLICHHBIX Ha ypoke — 4-5
o0yyarommxcs).

5.4. KoMMeHTHpOBATh OLIEHKY YY€HUKa (HEOOXOAMMO OTMEYaTh HEJIOCTATKH, YTOOBI YUCHUK
MOT HX YCTPaHsTh B JAIBHEHIEM) B KOPPEKTHOH (opme.

5.5. Vuurens IOJDKEH IJHKBHIMPOBAaTh NpoOensl B 3HAHHSX, , BBIIBICHHBIE B XONIE
KOHTPOJIBHBIX padOT, HCIONB3ysl BCE BO3MOXHOCTH HHIMBHIYAIFHOIO M JU((EpeHIIHPOBAHHOIO
HO/IX0/a, COBPEMEHHBIX 00pa3oBaTeIbHBIX TEXHOIOTHH, TIOC/IE Yero IPOBECTH MOBTOPHBIA KOHTPOIb
3HaHUH.

5.6. VuuTenp-mpeIMETHUK JO/DKEH OIpPENeIHTh BpEeMs, 3a KOTOpOe HEyCIIeBAIOIIH
00yuaroIuiics JOIKeH OCBOUTh TEMY, B Cllydae 3aTpy/IHEHHs 1aTh KOHCYIbTAIHIO.

5.7. Yuntenp-npeJMETHHK 00s3aH IIOCTaBUTh B H3BECTHOCTH KJIACCHOTO PYKOBOIMTEINS HIIH
HENOCPEJCTBEHHO POJHUTENeH YUeHHKa O HH3KOH YCIIeBaGMOCTH, €CIIM HAOIIOTAaeTCsl CKOIUICHHE
HEey/I0BJIETBOPUTENBHEIX OIIEHOK (Tpex U 6oJiee HeyI0BIETBOPUTEILHEIX OLICHOK).

5.8. YuuTens He IOJDKCH CHIDKATh OLCHKY MM CTaBHTH HEYJIOBIECTBOPHTEIBHYIO OLEHKY
o0y4aromeMycst 3a INI0X0e OBEICHHE Ha YPOKe.

5.9. YuuTenp-npeIMETHUK BEJIET CIEIYIOUIYIO TOKYMEHTAIHIO:

- rpa)uK MHIMBUYaTbHOH pabOThI ¢ HEYCIEBAIOIIUMU Ha YIeOHBIN IO,




5.9. Учитель-предметник ведет следующую документацию:

- график индивидуальной работы с неуспевающими на учебный год;

- задания по ликвидации пробелов в знаниях;

- индивидуальные тетради для дополнительных занятий;

- отчет учителя-предметника о работе с неуспевающими обучающимися (сдается по четвертям); 
5.10. При выполнении п. 5.1-5.9 и отсутствии положительного результата учитель докладывает администрации школы о низкой успеваемости обучающегося и о проделанной работе.

6.Организация деятельности классного руководителя

6.1. Классный руководитель обязан выявлять причины неуспеваемости обучающегося через индивидуальные беседы, при необходимости обращаясь к психологу (методы работы: анкетирование обучающихся, родителей, собеседование), учитывая, что к возможным причинам можно отнести:

· пропуск уроков (по уважительной или неуважительной причине)

· недостаточная домашняя подготовка

· низкие способности

· нежелание учиться

· недостаточная работа на уроке

· необъективность выставления оценки на уроке

· большой объем домашнего задания

· высокий уровень сложности материала

· другие причины

6.2. В случае, если слабая успеваемость является следствием пропуска уроков, классный руководитель должен выяснить причины пропуска (уважительная, неуважительная).

Уважительными причинами считаются:
а) болезнь, подтвержденная справкой врача или запиской от родителей на срок не более 3-х дней;

б) мероприятия, подтвержденные справками, приказом учреждения, проводящего данное мероприятие;

в) освобождение от урока ученика в случае плохого самочувствия с предупреждением учителя-предметника или классного руководителя;

г) по семейным обстоятельствам (по заявлению на имя директора ОУ)

Неуважительными причинами считаются:
а) пропуски урока (или уроков) без соответствующих документов, подтверждающих уважительную причину отсутствия обучающегося;

Классный руководитель должен немедленно проинформировать родителей о пропуске уроков:

· через запись в дневнике (если случай единичный),

· через беседу с родителями (если пропуски неоднократные),

· через малый педсовет (если прогулы систематические).

6.3. В случае п.7 указания обучающимся или родителями на завышение объема домашнего задания классный руководитель обязан обсудить вопрос с учителем-предметником, или обратиться к заместителю директора по УВР, директору ОУ, чтобы проверить соответствие объема домашнего задания соответствующим нормам.

6.4. Учитель-предметник ведет следующую документацию:

- журнал регистрации бесед с неуспевающими обучающимися;

- отчет классного руководителя о работе с неуспевающими обучающимися (сдает по четвертям администрации школы).

6.5. В случае выполнения п. 6.1-6.4. и отсутствии положительного результата,  классный руководитель сообщает о данном обучающемся администрации школы. 

7. Организация деятельности ученика

7.1. Ученик обязан выполнять домашнее задание, своевременно представлять учителю на проверку письменные задания.

7.2. Ученик обязан работать в течение урока и выполнять все виды упражнений и заданий на уроке.

7.3 Ученик, пропустивший занятия (по уважительной или без уважительной причины), обязан самостоятельно изучить учебный материал, но в случае затруднения ученик может обратиться к учителю за консультацией.

8.Организация деятельности родителей

8.1. Родители обязаны явиться в школу по требованию администрации, педагога или классного руководителя.

8.2. Родители обязаны контролировать выполнение домашнего задания учеником и его посещение ОУ.

8.3. Родители обязаны помогать ребенку в освоении пропущенного учебного материала путем самостоятельных занятий или консультаций с учителем-предметником в случае отсутствия ребенка на уроках по болезни, или другим уважительным причинам.

8.4. Родители имеют право обращаться за помощью к классному руководителю, психологу, социальному педагогу, администрации ОУ.

8.5. В случае уклонения родителей от своих обязанностей оформляются материалы на ученика и его родителей в комиссию по делам несовершеннолетних и защите прав детей с целью принятия административных мер воздействия на родителей.

9. Организация деятельности психологической службы

9.1. Педагог-психолог обязан провести индивидуальную беседу с обучающимися с целью выявления социальных проблем обучающегося.

9.2. При необходимости посетить с комиссией ученика на дому, составить акт обследования.

9.3. Держать на особом контроле посещение уроков неуспевающими обучающимися, в случае систематических пропусков без уважительной причины и по решению малого педсовета обучающийся ставится на внутришкольный контроль, о чем родители информируются в обязательном порядке.

9.4. В случае обращения классного руководителя по выявлению причин низкой успеваемости обучающегося школьный педагог-психолог разрабатывает систему методик, определяющих причины низкой успеваемости ученика.

9.5. Педагог-психолог дает рекомендации по развитию данного ребенка.

9.6. О результатах диагностик психолог докладывает классному руководителю и администрации в виде аналитической справки.

10. Организация деятельности администрации школы

10.1. Контролирует деятельность всех звеньев учебного процесса по работе с неуспевающими обучающимися.

10.2 Решение об оставлении неуспевающего обучающегося на повторный курс обучения принимает педагогический совет.

11. О контроле соблюдения данного Положения
Общий контроль соблюдения данного Положения осуществляют заместители директора школы.

